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Directio n des Ressources Humaines
Décision N' 03/2024
Suivi por Léonod WENDL,NG

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le décret n" 2015-1705 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des personnels de la filière ouvrière et

technique de catégorie C de la fonction publique hospitalière;

Vu le décret n'2016-636 du 19 mai 2016 relatif à l'organisation des carrières des fonctionnaires de catégorie C

de la fonction publique hospitalièrè :

Vu l'arrêté du 26 décembre 2017 fixant les règles d'organisation générale, la composition du jury et la nature des

épreuves des concours de recrutement pour l'accès à certains grades de la filière ouvrière et technique de

la catégorie C de la fonction publique hospitalière ;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 20 novembre 2023 ;

Considérant la vacance d'un poste d'ouvrier professionnel principal de deuxième classe au Centre Hospitelier de

La Bassée, dans la spécialité suivante:
- Lingerie

DECIDE:

Article 2 : Peuvent faire acte de candideture les agents titulaires soit d'un diplôme de niveau V ou d'une

qualification reconnue équivalente, soit d'une certiflcation inscrite au répertoire national des certifications

professionnelles délivrée dans une ou plusieurs spécialités, soit d'une équivalence délivrée par la commission

instituée par le décret n' 2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplômes requises pour

se présenter au concours d'accès aux corps et cadre d'emplois de la fonction publique, soit enfin d'un diplôme au

moins équivalent figurant sur une liste arrêtée par le ministre de la santé.

Hôph.u Prôllc. dc t^rbb
C.ntrê Hospitillêr dr Lr B.ssêê

32-:1.4, ru! d.6 Fo6sés

59/t8O Lâ Bessé.
Téléphone : 03 20 29 53 O

HHE
trf

dè lArtois

Décision d'ouverture d'un concours externe pour l'accès au grade d'ouvrier
professionnel principal de deuxième classe

Le Directeur du Centre Hospitalier de Lâ Bassée i

Article 1er: Un concours externe est ouvert en vue du recrutement d'un agent ouvrier professionnel principal de

deuxième classe au centre Hospitalier de La Bassée.



Article 3 : Le dossier de candidature est à déposer au service des Ressources Humaines jusqu'au 10 mars 2024,
derniêr délai, à l'adresse suivante : centre Hospitalier de La Bassée, Direction des Ressources Humaines, 32/34,
rue des Fossés 59480 LA BAssEE.

Article 4 : La présente décision fera l'objet d'un affichege dans l'établissement et sera transmise à la préfecture et
aux sous-préfectures des départements du Nord et du Pas de Calais.

A La Bassée, ce 10 janvier 2024

Le Oirecteua

q0 Bruno US

Le D, ur-adjoint
esso!rCeS Hlrnai

ro WE G

HHE
lrLl

dè lArtois

H6'Plt.lli Plôllcr d. IArbIr
C.ntr. HGplt ll.r dê t B.sséê
32-:14, ru. d6 Fo.séJ

59480 Lr 8 sé.
T4éphonc :03 20 29 53 æ
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Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le décret n' 2016-1705 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des personnels de la filière ouvrière

et technique de catégorie C de la fonction publique hospitalière;

Vu le décret n" 2016-535 du 19 mai 2016 relatif à l'organisation des carrières des fonctionnaires de caté3orie C

de la fonction publique hospitalière;

Vu l'errêté du 26 décembre 2017 fixant les règles d'organisation générale, le composition du iury et la nature des

épreuves des concours de recrutement pour l'accès à certains grades de la filière ouvrière et technique de

la catégorie C de la fonction publique hospitalière;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 20 novembre 2023 ;

Considérant la vacance d'un poste d'ouvrier professionnel principal de deuxième classe au Centre Hospitalier de

La Bassée, dens la spéciâlité suivante :

- Lin8erie

peuvent faire acte de candidature les agents titulaires soit d'un diplôme de niveau V ou d'une qualificetion

reconnue équivalente, soit d'une certification inscrite au répertoire national des certiflcations professionnelles

délivrée dans une ou plusieurs spécialités, soit d'une équivalence délivrée par la commission instituée par le

décret n' 2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplômes requises pour se présenter au

concours d'accès aux corps et cadre d'emplois de la fonction publique, soit enfin d'un diplôme au moins

équivalent figurant sur une liste arrêtée per le ministre de la santé.

Hôplt ux PrôlL. dc f^rbb
Cêntrê Hospltrllêr d. [. Bâsséê

32-:14, rur dÉ Fo6sés

59480 L. B.ssée
Téléphonê : 03 20 29 53 (E

HHE
rr{

Hôol6lÀ AirLt
de lArtois

Direction des Ressources Humaines
Suivi por Léonard WENDL,NG

Note de service n" 07-2024 relative au concours externe pour l'accès au

grade d'ouvrier professionnel principal de deuxième classe



Le dossier de candidature, en quatre exemplaires, doit être composé des documents suivants :

1" Une fiche de candidature (à retirer à la D.R.H. de l'établissement),
2' Une demande d'admission à concourir,
3' Un curriculum vitae détaillé étebli sur papier libre,
4" Les diplômes, titres et certificats dont ils sont titulaires,
5'Les diplômes, titres et certificats lorsqu'ils sont exigés par des lois et règlements pour l'exercice des
fonctions à eccomplir ou lorsque l'exercice d'une spécialité l,exige,
6' Un avis sur la manière de servir (document à demander au responsable hiérarchique),
7' La copie de la carte nationale d'identité èn cours de validité, (recto-verso).

Les candidatures doivent être déposées jusqu'au 10 ma's 2O2d dcrnler délai, au service des Ressources
Humaines du Centre Hospitalier de La Bassée.

A La Bassée, ce 10 janvier 2024

Lc Dlrectêur Génér.|,

Ls Oi chargé
.la3 Humaines

Bru NO

HHE
I,f

Hôplbin Ana.!
de lArtols

flôrt.la Pû{kr d. f^.bb
C.nù! ]lo3plt L.i dc t B83aG
32-3it, ru. dca Fo63ai

sgiito L. 8.rsé.
Talêphonê | 03 20 29 53 m
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PORTANT DÉLÉGATION DE SIGNATURE 

ET POUVOIR DE REPRESENTATION 

 

 

 
Le Directeur des Etablissements Publics de Santé Mentale de Lille Métropole, de l’Agglomération 
Lilloise et de Val de Lys-Artois, 

 
 
Vu la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de l’hôpital et relative aux patients, à la santé et 
aux territoires, 
 
 
Vu les articles L.6143-7, D.6143-33 à D.6143-35 du Code de la santé publique, 

 

Vu l’arrêté du Centre National de Gestion en date du 18 décembre 2023 nommant Monsieur Bruno 

GALLET Directeur de l’EPSM Lille-Métropole (Armentières), de l’EPSM de l’Agglomération Lilloise (Saint-

André lez-Lille), et de l’EPSM de Val de Lys - Artois (Saint-Venant) à compter du 08 janvier 2024. 
 
 
Vu l’ordonnance sur la comptabilité et notamment les règles applicables aux ordonnateurs, 
 
 
Vu l’organigramme de direction commune, 
 
 
Vu le contrat de Madame Maylys POMART en qualité de Directrice des Affaires Financières et des frais 
de séjour de l’EPSM Lille-Métropole en date du 27 mars 2022, 

 
 

Décision N°2024-003 
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DECIDE 

 
 

ARTICLE 1 

 
Une délégation du Directeur de l’Etablissement Public de Santé Mentale de Lille-Métropole est donnée 
à : 
 

 Madame Maylys POMART, Directrice des Affaires Financières et des frais de séjour 
 

A l’effet de signer : 
 

 Les mandats, 

 Les bordereaux dépenses et recettes, 

 Les titres de recettes, 

 Les bordereaux et mandats de régies des menues dépenses, 

 Les états des admissions en non-valeur, 

 Les demandes d’avance de fonds de régie des patients, 

 Les états des honoraires, 

 Les déclarations de TVA, 

 Les décisions d’ordonnateur (virements de crédits, subventions…), 

 Les certificats administratifs, 

 Les autorisations de poursuites, 

 Les bordereaux de facturation, 

 Les correspondances avec les patients et représentants légaux concernant les frais de séjour et 
la facturation, 

 Les mémoires dans le cadre des contentieux liés au domaine financier devant les juridictions, 

 Les notes internes et notes de services relevant du périmètre de la Direction des Affaires 
Financières. 

 

En cas d’absence ou d’empêchement de celle-ci, délégation est donnée à : 

- Madame Christelle TSALIKIS, Attachée d’Administration à la Direction des Affaires Financières 
et des Frais de séjour ; 

- Monsieur Frédéric MACABIAU, Directeur délégué de l’EPSM Lille-Métropole. 

 

Décision n° 2024-003 

 

 



3 / 3 

 
 
 

ARTICLE 2 
 
Durant les périodes de gardes administratives (fixées par le tableau de gardes administratives), Madame 
Maylys POMART est autorisée à prendre toutes les décisions et mesures urgentes, et donc de signer 
tout document se rapportant :  
 

 A l’exercice du pouvoir de police au sein des structures de l’établissement, 

 A la mise en œuvre du règlement intérieur de l’établissement, 

 Aux dépôts de plainte auprès des autorités de police et de justice, 

 A l’admission des patients, 

 Au séjour des patients, 

 A la sortie des patients, 

 Au décès des patients, à la sécurité des personnes et des biens, 

 Au déclenchement des plans d’urgence et de la cellule de crise. 

 
 
ARTICLE 3 
 
Toute délégation de signature antérieure en cette matière est abrogée. 
 
 
 
ARTICLE 4 
 
La présente décision, qui prend effet au 08 janvier 2024, sera affichée dans les locaux de l’établissement 
et publiée au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Nord, et notifiée aux intéressés avec 
ampliation à Monsieur le Trésorier principal de Dunkerque, comptable de l’établissement. 

 
   
Fait à Armentières, le 08 janvier 2024. 

 
 

La Directrice adjointe                                                                             Le Directeur 
 
 
Maylys POMART                                                                                     Bruno GALLET  
 
 
 
 
L’Attachée d’administration Le Directeur délégué de site 
 
 
Christelle TSALIKIS                                                                                 Frédéric MACABIAU  

Décision n° 2024-003 

 

 









CABINET DU PRÉFET 

           Avenant à la convention de coordination entre les forces de sécurité de l’Etat
 et la police municipale mutualisée d’ARMENTIERES et LA CHAPELLE

D’ARMENTIERES (Nord)

En application des articles L.512-4 à L.512-7 du code de la sécurité intérieure (CSI), le préfet du Nord,
les maires d’ARMENTIERES et LA CHAPELLE D’ARMENTIERES et la procureure de la République
auprès du tribunal judiciaire de Lille ont signé, le 4 janvier 2024, un avenant à la convention régissant la
coordination  entre  les  forces  de  sécurité  de  l'Etat  et  la  police  municipale  mutualisée  des  deux
communes.



CABINET DU PRÉFET 

           Convention de coordination entre les forces de sécurité de l’Etat
 et la police municipale de ANNOEULLIN (Nord)

En application des articles L.512-4 à L.512-7 du code de la sécurité intérieure (CSI), le préfet du Nord,
le maire de ANNOEULLIN et la procureure de la République auprès du tribunal judiciaire de Lille ont
signé, le 4 janvier 2024, une convention régissant la coordination entre les forces de sécurité de l'Etat
et la police municipale de la commune. Elle est conclue pour une durée de trois ans.






